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Componente
¿se esta cumpliendo los 

requerimientos ?

Nivel de 
Cumplimiento 
componente

AMBIENTE DE 
CONTROL

Si 96%

EVALUCION DEL 
RIESGO

Si 80%

ACTIVIDADES DEL 
CONTROL

Si 80%

INFORMACION Y 
COMUNICACIÓN

Si 93%

ACTIVIDADES DE 
MONITOREO 

Si 90%

¿Es efectivo el sistema de control 
interno para los objetivos evaluados? 
(Si/No) (Justifique su respuesta):

La entidad cuenta dentro de su Sistema 
de Control Interno, con una 
institucionalidad (Líneas de defensa)  
que le permita la toma de decisiones 
frente al control (Si/No) (Justifique su 
respuesta):

Nombre de la Entidad: Centro de Diagnostico Automotor de Palmira

2022 (1 enero a 30 de junio)

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

Conclusión general sobre la evaluación del Sistema de Control Interno

¿Están todos los componentes 
operando juntos y de manera integrada? 
(Si / en proceso / No) (Justifique su 
respuesta):

Los componentes de ambiente de control, evaluación del riesgos, actividades de control, información y comunicación y actividades
de monitoreo, operan de manera integrada en relación a las disposiciones emanadas desde la alta direccion y el Comité Institucional
de Coordinacion del Sistema de Control Interno, es necesario seguir consolidando un trabajo mancomunado en las tres lineas de
defensa, de tal manera que se garantice el mejoramiento permanente del Sistema de Control Interno.

Las actividades procedimientos y métodos aplicados han generado el logro de los objetivos propuestos dentro del plan de acción y lo
correspondiente al primer semestre de 2022. La eficiencia se mide al tener una entidad con buen indice de desempeño y un sistema
de control interno apropiado a su naturaleza juridica.

La entidad a traves de los comités de evaluación y gestión de desempeño y el comité institucional de coordinacion del sistema de
control interno, realiza el monitoreo del funcionamiento de las tres lineas de defensa de la entidad, de tal manera que se mantenga
un adecuado manejo de los riesgos y se facilite el logro de los objetivos

Se viene desarrollando actividades de seguimiento a los planes de acción definidos por
la entidad, no obstante es necesario establecer mejores mecanismos de evaluación de
la gestión (cronogramas, indicadores, listas de chequeo u otros) a fin de lograr el
alcance de los objetivos.

La entidad Centro de Diagnostico Automotor de Palmira a definido los respectivos
controles a los riesgos residuales, se debe evaluar la efectividad de estos trazando
planes de mejora que permitan el mejoramiento continuo.

La entidad Centro de Diagnostico Automotor de Palmira a traves de los Comites
Institucionales de Gestión y Desempeño; y de Coordinación del Sistema de Control
Interno, matiene un aprovechamiento de la información generada en las diversas
actividades de control, en necesario garatizar un mayor aprovechamiento a fin de
establecer planes que desarrollen la mejora continua. 

 Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada 
componente

La entidad Centro de Diagnostico Automotor de Palmira cuenta con los documentos que
soportan un ambiente de control propisio para la ejecución de las actividades de control
que deben desarrollarse, las cuales deberan actualizarse de manera permanente de
acuerdo a los planes de mejora establecidos.

La entidad Centro de Diagnostico Automotor de Palmira cuenta con un mapa de riesgos
que le permite hacer la identificación, evaluacion y establecimiento de controles a los
riesgos, es necesario seguir trabajando en este aspecto evaluando la efectividad de los
controles e implementando planes de mejora al respecto.


